INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE PERDIGAO IPREMPE
CNPJ 05.154.584/0001-73
Av. Santa Rita, 150 — Centro - Perdigdo / MG - CEP:35.545-000
Tel: (37) 3287-1423

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N2: 002/2021
ESPECIE: DISPENSA DE LICITAGAO
CONTRATADA: RTM CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

OBJETO: CALCULO E AVALIAGAO ATUARIAL PARA O EXERCICIO DE 2021, OBEDECENDO
AS NORMAS GERAIS DE ATUARIA NOS TERMOS DA PORTARIA DA SEC. ESPECIAL DE
PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINSITERIO DA ECONOMIA N2 464 DE 19/11/2018,
PORT. 14762 DE 19/07/2020, PORTARIA 636 13/01/2021 E NOTA SEI 4 DE 2020; ANALISE
DO PERFIL DA MASSA DE LEVANMTAMENTO ANALITICO E CONSISTENTE DOS BANCOS
DOS DADOS CADASTRAIS PARA A COMPOSICAO DO PERFIL ATUARIAL, NOTA TECNICA
ATUARIAL, ELABORAGAO DE DRRA, ELABORACAO DE PROJETO ATUARIAL, COM TODOS
OS RESULTADOS.

VIGENCIA: 12 DE FEVEREIRO DE 2022.

VALOR: RS 3.950,00 ( trés mil novecentos e cinquenta reais)

A contratacdo de servicos desta natureza enquadra-se na hipdtese de dispensa de
licitagdo capitulada no Art 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93.

A dispensabilidade de licitagdo endereca-se ao instituto de Previdéncia municipal de
Perdigdo-MG-IPREMPE, que a seu critério, e entendendo conveniente para a

Administracdo, podera deliberar sobre a contratagdo direta, observadas as exigéncias
da Lei.

A critério da Administragdo, os casos de contratagdo com dispensa de licitacao por
valor, com base no inciso Il do artigo 24 da Lei n? 8.666/93, nao precisarao ser
submetidos a prévia analise de drgdo juridico.

O processo encontra-se instruido com a justificativa com base no Inciso Il do artigo 24
da Lei n2 8666/93, com dota¢do orgamentdaria para cobertura das despesas
decorrentes.

Quanto ao aspecto legal a proposicdo em aprego encontra respaldo no preceituado no
artigo 24, do Inciso 1l, do vigente Estatuto das licitagdes — Lei n® 8666/93, que dispensa
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o procedimento licitatério quando o valor da contratacdo ndo ultrapassar o percentual
de 10% (dez por cento) do valor estipulado para a modalidade de CONVITE, fixado em
RS 176.000,00 ( cento e setenta e seis mil reais), através do Decreto n2 9.412 de junho
de 2018.

Para a presente contratagdo, foram feitas as seguintes as seguintes cotagoes:
. RTM CONSULTORIA E ASSOCIADOS LTDA- RS 3.950,00

. CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA-EPP- RS 4.040,00

. LUMENS ATUARIAL- CONSULTORIA E ASSESSORIA- RS 8.750,00

. BRPREV CONSULTORIA E AUDITORIA ATUARIAL LTDA- RS 9.000,00

. ACTUARIAL- ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-EPP RS 10.000,00

Perdigao/MG, 12 de Fevereiro de 2021.

MARGARETE TEODORA DE SAO JOSE SOARES CHEIN

SUPERINTENDENTE DO IPREMPE/MG
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CONTRATO N° 002/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PERDIGAO - MG - IPREMPE E A EMPRESA RTM
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.-ME.

Pelo presente instrumento contratual, de Prestagdo de Servigos entre o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - MG - IPREMPE, inscrito no CNPJ
NO 05.154.584/0001-73, com sede 3 Av. Santa Rita, 150, Centro - Perdigao - MG,
CEP: 35.545-00, representado neste ato pela Sra. MARGARETE TEODORA DE SAO
JOSE SOARES CHEIN, Brasileira, Casada, Superintendente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Perdigao-MG- IPREMPE, Portadora da Identidade N°.
MG5510528 SSP/MG, CPF NO, 771.339.946-15, residente a Av. Nossa Senhora
da Saude, n°® 998- Bairro: Bela vista, Perdigdo MG, CEP. 35.545-000, doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado a RTM CONSULTORES ASSOCIADOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 22,911.238/0001-
01, com sede na Av. Cristiano Machado, 1.682 salas 1201-1203, Cidade Nova - CEP
31.170-024 - Belo Horizonte - MG, aqui denominada CONTRATADA, representada
neste ato pelo Sr°. PEDRO ANTONIO MOREIRA, Brasileiro, Casado, Atuario,
Portador da Identidade N© MG344277, CPF N°. 133.954.676-00, residente a Rua José
Gerardo Bessa, 178 / 501 Bairro Silveira - BH (MG) CEP. 31.140-390, em
conformidade com o artigo 24, inciso II da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes,

resolvem firmar o presente CONTRATO, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestacdo de servigos técnicos atuariais, voltados a realizacdo da Avaliagao Atuarial
de 2021 e servicos previdenciarios, conforme detalhado abaixo, com a emissao de
relatérios atuarial, em consondncia com as orientacdes e especificagdes técnicas

definidas nos normativos inerentes a matéria.

1. SERVICOS A SEREM PRESTADOS

Atividades a serem desenvolvidas para a realizagdo da Avaliagdo Atuarial e
Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA): /

e,
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1.1, Enviar layout para que 0 responsavel da Unidade Gestora faca a coleta de dados
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas que comporao a base de

informacao para realizacédo da avaliagdo atuarial;

1.2. Analisar a base de dados enviada, promovendo critica de seu conteudo,
verificando possiveis distorcdes no contetido de dados e informagdes, objetivando
aprimorar as informagdes e 0s dados remetidos, de forma que a avaliagdo atuarial
apresente resultados mais reais do ponto de vista técnico.

1.3, Como forma de se buscar o equilibrio atuarial e financeiro do regime
previdenciario;

1.4. Efetuar o Calculo das Provisdes Matematicas exigidas e de conformidade com a
Legislacdo em vigor bem como dos demais Fundos e Provisdes de Natureza Atuarial,
todas as vezes que forem necessarios;

1.5. Construir ou selecionar Tabuas de Entrada em Invalidez, Mortalidade de Ativos,
de Invalidos e de Aposentados que possam ser utilizadas nas AvaliagOes Atuariais do
SISTEMA DE PREVIDENCIA;

1.6. Construir ou selecionar Tabuas de Entrada em Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, especial ou Idade, que possam ser utilizadas nas Avaliagoes Atuariais
do SISTEMA DE PREVIDENCIA;

1.7. Calcular Anuidades de Grupo, para os Beneficios de Pensdo legados pelos
Servidores do Municipio que venham a falecer, que possam ser utilizadas nas
Avaliactes Atuariais do SISTEMA DE PREVIDENCIA;

1.8. Calcular a Duration do Plano ou duracdo de equilibrio com a proposta de

aliquotas conforme Portaria 464/2018,

1.9. Calcular coeficientes e pardmetros que permitam exercer o Controle Financeiro
Atuarial do SISTEMA DE PREVIDENCIA;

1.10. Conceder parecer atuarial no Balango, de acordo com o modelo padrao
instituido pela Secretaria de Previdéncia - SPREV do Ministério da Economia, de modo
a subsidiar os trabalhos da Auditoria Independente e a Fiscalizacdo da SPREV;

1.11. Orientar o SISTEMA DE PREVIDENCIA quando da aplicagdo e da revisdo dos

seus dispositivos estatutarios, regulamentares e legais do Plano de Beneficios;
1.12. Acompanhar junto a SPREV do ME os aspectos atuariais que vierem a ser
submetidos pelo SISTEMA DE PREVIDENCIA & referida Secretaria;

1.13. Preencher o DRRA de acordo com a Nota Técnica Atuarial aprovado pela SPREV;/Dy

(A
2
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1.14. Executar outros trabalhos de natureza atuarial, que venham a ser exigidos pela
SPREV/ME, no sentido de quantificar e controlar a situacdo de equilibrio do SISTEMA
DE PREVIDENCIA;

1.15. Atender ao RPPS em resposta a Notificagdes efetivadas pela SPREV/ME ou
TCE/MG;

1.16. Prestar assessoria na contabilizagdo das Reservas Matematicas atuariais;
1.17. Preencher todos os Anexos da Portaria 464/2018;

1.18. Calcular o Balango de Lucros e Perdas Atuariais de acordo com a Portaria
464/2018;

1.19. Realizar 1 (uma) visita in loco para apresentagao de resultados, conforme datas
acordadas entre as partes e destinado a gestor, conselheiros, servidores, vereadores
e convidados, considerando a inexisténcia de restrigdes estabelecidas pelos 6rgaos
federal, estadual ou municipal, provocadas pela pandemia atual.

1.20. Apresentar cendrios considerando a aliquota de 14% e aplicagao da EC n©
103/20109.

2. O PRAZO DE REALIZA(}AO DOS TRABALHOS
O prazo de conclusdo de cada um dos trabalhos objetos desta proposta sera:

« Para a Avaliacdo Atuarial: de até 30 (trinta) dias, a contar da data de
homologagdo do banco de dados cadastral dos participantes do plano
previdencidrio junto ao ente federado responsavel. Podera ser acordado
um tempo menor, havendo necessidade premente do ente federado e

possibilidade técnica para sua realizagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUGAO

Sao condigdes de execugao do presente contrato:

I - Este contrato regular-se-a pela legislacdo indicada no preambulo e pelos preceitos
do direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com
inciso XII do artigo 55, todos da Lei n® 8.666/93.

II - O presente contrato ndo poderd ser objeto de cess@o ou transferéncia pelo
CONTRATADO, sem autorizagao por escrito do CONTRATANTE, ficando a mesma

passivel de penalidades e sangdes, inclusive rescisao. - W
(N

w
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III - O CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo receber 0s servigos em desacordo
com o previsto, podendo rescindir o contrato, nos termos do art. 78, inciso I, da Lei
Federal n© 8.666/93.

IV - Os servigos objeto deste contrato serdo prestados dentro do melhor padrdo de
qualidade e confiabilidade, respeitadas as normas € praticas técnicas a eles
pertinentes.

V - A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao,
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a as
penalidades legalmente estabelecidas.

VI - Este contrato ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Instituto de Previdéncia e os agentes, prepostos,
empregados ou demais pessoas d o CONTRATADO designadas para a execugao dos
servigos, sendo o CONTRATADO a Unica responsavel por todas as obrigagdes e
encargos decorrentes das relagbes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria,
social, de carater secundario ou qualquer outra.

VII - A tolerdncia do CONTRATANTE com qualquer atraso ou inadimplemento por
parte do CONTRATADO ndo importard, de forma alguma, em alteracdo contratual ou
novacdo, podendo o CONTRATANTE exercer seus direitos a qualquer tempo.

VIII - Todas as documentacgdes apresentadas no processo sao complementares entre
si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em
outro, sera considerado especificado e valido.

IX — O CONTRATANTE E o CONTRATADO poderdo restabelecer o equilibrio econdmico
financeiro do contrato, nos termos do artigo 65, inciso II, letra “d”, da Lei n©
8.666/93, por repactuacdo precedida de demonstragdao analitica do aumento ou

diminuicdo dos custos.

X - Serdo reconhecidas como alterages das especificagdes somente aquelas feitas
com autorizagdo escrita do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Sdo obrigagdes das partes:

I- Do CONTRATANTE:
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a) Proporcionar todas as facilidades e informacdes para que a CONTRATADA
possa desempenhar seus servicos dentro das normas estabelecidas neste contrato,
nao permitindo que terceiros interfiram na execucdo dos servigos ora pactuados.

b) Designar um responsavel para participar como contraparte da CONTRATADA
em todas as etapas dos trabalhos, sendo este responsavel definido como “Gestor
Responsavel”;

c) Fornecer todos os dados necessarios & execugdo dos trabalhos objeto deste
contrato;

d) Atestar por escrito o cumprimento da presente proposta pela CONTRATADA,
quanto & qualidade do servigo e as obrigacdes assumidas.

e) Facilitar 0 acesso aos gestores da previdéncia, a fim de possibilitar a obtengdo
dos dados necessarios a execugdo dos trabalhos;

f) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, irregularidades ocorridas durante a
prestacdo dos servigos.

g) Fiscalizar, através de servidor para tal designado, o real e efetivo
cumprimento do contrato, zelando pela execugdo a contento dos servigos pactuados.

h) Realizar o pagamento acertado com a RTM Consultores Associados nas condigdes
e datas previstas.

II - Da CONTRATADA:

a) - E de inteira responsabilidade da CONTRATADA, o fornecimento de toda méo-de-
obra necessaria a fiel e perfeita execucao do objeto do presente contrato, bem como
os encargos previdenciarios, sociais, trabalhistas e de qualquer natureza decorrentes
da contratacdo de pessoal e seu transporte e alimentacgéo, se necessario;

b) - Manter, durante toda a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragao
gue possa comprometer a manutengao deste contrato;

c) — Assumir inteira responsabilidade por danos causados ao patrimdnio do
CONTRATANTE, ou de terceiros, por acao ou omissdao de seus empregados ou
representantes, decorrentes da execugao dos servigos;

d) - Assumir toda e qualquer responsabilidade, civil, penal, previdenciaria, fiscal e

trabalhista com o pessoal empregado ou com terceiros, oriundos da execugao deste

contrato; ((\\fr
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e) Atender, satisfatoriamente e em consonancia com as regras contratuais, o

objeto contratado.

f) Cumprir rigorosamente os prazos contratuais.
g) Entregar a Nota Fiscal/Fatura com descricdo do servigo fornecido.
h) Desenvolver o objeto deste Termo de Referéncia sempre em regime de

entendimento com a fiscalizagao.

i) Assumir todo e qualquer énus com pessoal, encargos fiscais, trabalhistas,
previdencidrios e comerciais, decorrentes da execucdo deste Contrato.

i) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes exigidas na contratagdo.

k) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente;

b) Disponibilizar um profissional capacitado, que sera o responsavel técnico pelos
Servigos;

m) Apresentar o calculo na sede da empresa CONTRATANTE, em data a ser

acordada entre as partes, conforme previsto no item 1.19.

CLAUSULA QUARTA - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A Contratada se compromete a garantir o tratamento confidencial das informagoes
levantadas e/ou fornecidas pela Contratante, e assume as seguintes obrigagOes:

a) N&o divulgar quaisquer informagbes relativas aos servigos prestados a
terceiros, nem facilitar de qualquer maneira tal divulgagao;

b) N&o utilizar a documentacdo associada com os trabalhos para fins nao
aprovados por escrito pelo (a) Contratante, nem facilitar de qualquer maneira tal
divulgacao.

c) Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociagdes que vier a participar,

ficando responsavel por qualquer divulgagédo sem a prévia autorizag&o do RPPS.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGCO, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO

Pela execucdo dos servigos contratados o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importéncia de em R$ 3.950,00 (trés mil novecentos e cinquenta reais),
incluido 1 (uma) apresentacdo dos resultados para Gestor, Conselheiros e demais
convidados, conforme ITEM 7.19. Considerando que haja restricdes pelos orgdos

Federativos a apresentacao sera realizada via plataforma Skype, Meeting ou TEAMS.
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O valor engloba todo e qualquer custo ou despesa, direta ou indireta, a ser incorrida
pelo Contratado para a prestagdo dos servigos contratados.

Reajuste - O reajuste podera ser feito conforme art. 65 da Lei 8.666/93 desde gue
haja interesse do contratante ou na hipotese de fatos imprevisiveis, mediante
elaboracdo de Termo Aditivo ao instrumento contratual inicialmente firmado.

No caso de atraso no pagamento, o Contratante pagara multa de 2% do valor, sem
prejuizo de juros de mora de 1% ao més e correcdo monetaria pelo IPCA, tudo

calculado a partir da data de vencimento até o efetivo pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O valor sera pago em até 05 (cinco) dias lteis posteriores a emissdo e entrega da
respectiva nota fiscal de prestagao de servigo.

O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto sera efetuado pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - MG - IPREMPE.
Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento

sera contado a partir de sua representagéo, desde que devidamente regularizados.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A fiscalizacdo, autorizagdes, conferéncia e recebimento do objeto deste contrato,
serdo realizados pela Diretoria Executiva do CONTRATANTE, observados os artigos
67 a 70 da Lei federal n® 8.666/93.

§ 1° O Contratado obrigar-se-a a desenvolver a prestacdo dos servigos objeto deste
contrato sempre em regime de atendimento, com fiscalizagdo do Contratante,
dispondo este para atuar no sentido do cumprimento deste contrato.

§ 20 - As decisbes, comunicacdes, ordens ou solicitacdes deverdo se revestir,

obrigatoriamente, da forma escrita e obedecer as normas emanadas pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo por conta do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - MG - IPREMPE.
A saber: DOTACAO ORCAMENTARIA N° 33.90.39.05- Fonte 105-.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia até o dia 12/02/2022.
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O Contrato tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura do presente contrato e podera ser prorrogado nos termos da
Lei 8.666/1993.

A recusa injustificada do adjudicatorio em assina ou retirar o instrumento equivalente
dentro do prazo estabelecido sujeitara as penalidades estabelecidas no art. 87 da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

Pelo descumprimento total ou parcial das condigdes contratuais, 0 CONTRATANTE
podera aplicar ao CONTRATADO as sancBes previstas no art. 87 da Lei Federal n©
8.666/93, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal cabiveis.

Paragrafo Unico — Ndo implicara em sangdes os atrasos provocados pela Contratante
na disponibilizacdo dos dados, documentos e informacdes necessarias a realizagdo

dos servigos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL
O contrato podera ser rescindido independentemente de aviso, interpelagdo ou

notificacdo judicial, nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO CONTRATUAL

Este contrato estd vinculado de forma total e plena 8 DISPENSA DE LICITAGAO
N° 002/2021 que |he deu causa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente instrumento serd publicado no quadro de aviso do o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERDIGAO - MG - IPREMPE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Fica eleito o foro da comarca de Nova Serrana/MG para dirimir eventuais dividas ou

questdes, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias

de igual teor e forma, perante 02 (duas) testemunhas.

Perdigdo, MG 12 de Fevereiro de 2021,
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